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CASA DAS LEIS, CASA DO POVO

FORMALIZACAQ DE DEMANDA N° 10/2026
2, inciso | da Lei n® 14,133/2021)

CAMARA MUNICIPAL DE ITABAIANA/SE

Unidade Demandante: DIRETORIA GERAL

Responsavel pela Demanda: JOSE LUIZ DE REZENDE

E-mail: gabinete@cmitabaiana.se.gov.br

INFORMACOES DO ITEM

TIPO DO ITEM

MATERIAL

( ) Consumo ( ) Permanente

SERVICO
( ) Continuado { X ) Nao continuado

() Servico de engenharia

Descricao detalhada: Contratagéo dos servicos de inscrigdo para a participagao de
agentes publicos no “Encontro Nacional de Gestores e Legislativos Municipais” na
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cidade de Aracaju/SE, de 07 a 10 de julho de 2026.
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Quantidade a de participantes:

13 (treze) Vereadores
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Valor unitario: R$ 795,00 (setecentos e noventa e CINCo reais) por INScricao

Valor total: R$ 10.335,00 (dez mil trezentos e trinta e cinco reais)

Justificativa da necessidade da contratacdao, considerando Decreto de
Regulamentacdo de Bens Comuns, Estudo Técnico Preliminar, Plano de
Contratagao Anual, se for o caso.

viotivagao da Contratacgao:

O vereador tem como fungdes basicas de seu mandato legislar, fiscalizar e julgar.
Aquele tem por fim o poder/dever de fiscalizar a coisa publica municipal, pois, € o
representante dos cidaddos para garantir que os bens do estado sejam
administrados de maneira integra e transparente, cumprindo a finalidade de
alcangar o bem comum desejado. Assim, ressalte-se que o aperfeicoamento dos
vereadores na fiscalizagdo dos bens publicos € o caminho para a restauragéo moral
e institucional das camaras de vereadores. No encontro em questao, conforme
programagao, sdo os mais variados temas de interesse publico, como por exemplo
“Inovagdes da Lei n° 14.133/2021”; “Violéncia politica de género”; “Oratdria para
Mandatos Fortes”; “Condutas vedadas aos Agentes Publicas em campanha” entre
outros temas, conforme programagao.

Objetivos da Contratacao:

O Congresso/Curso objetiva fornecer orientagdes basicas sobre os mais variados
temas de interesse publico. E, por meio de pessoal qualificado e de notoria
especializagao pretende compartilhar o seu conhecimento técnico sobre o controle
da gestéo publica e, assim, contribuir para o aprimoramento da atuagao do Poder
Legislativo municipal. O vereador € um agente fundamental para que esse controle
ocorra.

Alinhamento com o Plano de Contratagdao Anual:

Para ¢ exercicic 2026, a Camara Municipal de ltabaiana/SE, através da Diretoria
Administrativa e Controle Interno, realizou o planejamento das contratagdes
inserindo nesse levantamento uma estimativa com despesas relacionadas a
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, estando a presente demanda
totalmente alinhada com o Plano de Contratagdo Anual — PCA, bem como a Lei
Orgamentaria Anual — LOA. Consta no PCA 2026, R$90.000,00 estimados para

capacitagcao de servidores.

Previsdao de data em que deve ser iniciada a prestacdao dos servigos ou
utilizacao dos materiais
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pessoal deve sempre que demandado pelos setores competentes. Por este motivo,
estimou-se valor a ser despendido durante todo o exercicio financeiro de 2026. No
caso do curso " Encontro Nacional de Gestores e | egislativos Municipais” na cidade
de Aracaju/SE, de 07 a 10 de julho de 2026, a entrega das inscrigées sera feita de
maneira imediata apés a emissao da Nota de Empenho, sendo o periodo do curso
de 07 a 10 de julho de 2026.

INDICAGAO DOS RESPONSAVEIS PELA GESTAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

Funcado Nome do(a) servidor(a) Unidade de lotagao Matricula

: Leonarde de Melo —
Fiscal Kol Escola do Legislativo 10417
Siqueira
Gaster Brayon Victor Pinheiro | Geréncia Administrativa 10345

Sousa e Financeira

Responsabilidade pela formalizagao da demanda e contetido do documento

Certifico que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos
expostos na justificativa da contratagdo do presente documento. Encaminho para a

manifestagéo do Controle Interno.

Itabaiana, 06 de julho de 2026
Groswle Sofim, Aes d# safn

Gresiele Santana Alves dos Santos

Gerente de Recursos Humanos — Mat. 010178




