Itabaiana

CASA DAS LEIS, CASA DO POVO

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICC)ES GERAIS DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea a, da Lei
14133/21).

1.1. OBJETO
Contratacdo de empresa especializada para a prestacao de servicos especificos de assessoramento,

nos procedimentos de implantacdo e envio do sistema de escrituracao digital e das obrigacdes fiscais,

previdencidrias e trabalhistas (eSocial).

1.2. IDENTIFICACAO, QUANTITATIVO E ESPECIFICACOES

ITEM

PRAZO

Prestacio de Servicos Especificos de Assessoramento, nos Procedimentos
de Implantacio e Envio do Sistema de Escrituracdo Digital e das
Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial).

Parametrizagdo, configuragdo e envio das informagoes constantes dos
Eventos de Tabela (S-1000 ao S-1070), Eventos Nao Periddicos (S-
2200 ao S-2420), Eventos Periddicos (S-1200 ao S-1299) e outros
eventos (S-3000) do leiaute do eSocial;

Conferéncias da qualificagdo cadastral dos agentes publicos apontando
as inconsisténcias individualmente e orientando para as devidas
corregoes;

Suporte técnico remoto ao saneamento dos dados das tabelas da carga
inicial através da revisao, tratamento e validacao das informagoes;
Acompanhamento e elaboragdo da Declaracdo de Débitos e Créditos
Tributarios Federais Previdenciario e de Outras Entidades e Fundos,
para geragdo do DARF para pagamento das obrigagdes acessorias.

12 (doze) meses

1.3. PRAZO DE VIGENCIA
O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme legislagdo em vigor.
Em caso de prorrogagao, o contrato podera ser reajustado através do IPCA.

1.4. NATUREZA

(X) Comum

() Especial

( ) Comum de engenharia
( ) Especial de engenharia

( ) Obra

() Técnico especializado de natureza predominantemente intelectual
() Especial de Tecnologia da Informagao e de Comunicagoes
( ) Locacgao
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1.5. REALIZACAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

ETP elaborado?

( ) Sim

(x) Nao. Considerando a reduzida complexidade do objeto e seus requisitos, a elaboragdo de Estudo
Técnico Preliminar foi dispensada, nos termos do art. 14, II da IN 58/2022 do Ministério da Economia
e na Resolucao n® 03/2023 desta Camara de Vereadores de Itabaiana/SE.

1.6. ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL (PCA)

Para o exercicio de 2025, a Camara Municipal de Itabaiana/SE, realizou no exercicio de 2024, através
da Geréncia Administrativa e Financeira e da Diretoria Geral com acompanhamento do Controle
Interno, o planejamento das contratagdes inserindo nesse levantamento estimativa com despesas
relacionadas a prestag¢ao dos servigos de consultoria do e-Social, item 3, estando a presente demanda
totalmente alinhada com a Lei Or¢amentaria Anual — LOA.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea b, Lei 14133/21)
A presente contratagao obedecera ao disposto no inciso II, do artigo 75 da Lei n® 14.133/2021, bem
como aos demais normativos municipais.

Também seguira o disposto nas Resolugdes N° 01, 02 e 03 de 2023, e na Resolucao N° 10/2024, todas
da Camara Municipal de Itabaiana/SE.

Poderd ser utilizada a Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 2°, inciso II da Resolucdo 03/2024
CMI, desde que o valor total estimado ndo ultrapasse o determinado no art. 75, inciso II e suas
atualizagoes, durante o exercicio financeiro.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea c, Lei 14133/21)
O Sistema Simplificado de Escrituragao Digital das Obrigagdes Previdencidrias, Trabalhistas e
Fiscais (eSocial), foi instituido pelo Decreto N°® 8.373/2014, cuja implantagao tem ocorrido através
de fases, conforme os grupos nos quais se enquadram empresas e 6rgaos publicos. No caso da Camara
Municipal de Itabaiana/SE, integrante do 4° Grupo (Orgios Publicos), a obrigatoriedade de
implantagdo do eSocial se deu a partir de julho de 2021. Tal fato tem gerado amplas mudangas nas
rotinas deste 6rgdo, sobretudo em razio das especificidades das informagdes dos eventos atrelados as
suas respectivas fases.

Conforme exposto, faz-se necessario a prestacao de servicos especificos de assessoramento para esta
Camara Municipal, quanto aos procedimentos de parametriza¢do, configuracdo e envio das
informagdes constantes dos Eventos de Tabela (S-1000 ao S-1070), Eventos Nao Periddicos (S-2200
ao S-2420), Eventos Periddicos (S-1200 ao S-1299) e Outros eventos (S-3000), do leiaute do eSocial;
suporte técnico remoto ao saneamento dos dados das tabelas da carga inicial através da revisao,
tratamento e validac¢ao das informagdes; acompanhamento, confeccao e elaboracdo da Declaracao de
Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciario e de Outras Entidades e Fundos, para geragao
do DARF para pagamento das obrigacdes acessorias; conferéncias da qualificagdo cadastral dos
agentes publicos apontando as inconsisténcias individualmente e orientando para as devidas
corregoes.
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Todos os servigos deverdo ser executados por equipe técnica legalmente habilitada, com comprovada
experiéncia e capacitagdo, conforme a necessidade de cada atividade, garantindo o pleno atendimento
as obrigagoes legais e o suporte técnico a Administragdo Publica.

A solucdo, como um todo, visa garantir a conformidade legal, reduzir riscos ocupacionais, melhorar
o ambiente de trabalho e preservar a satide dos trabalhadores, contribuindo para a eficiéncia e
continuidade das atividades do 6rgdo publico contratante.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea d, Lei 14133/21)

Os requisitos para a presente contratacdo consistem na relacdo de condi¢cdes necessarias para a
assinatura do Contrato. Para tanto, a empresa a ser contratada precisa demonstrar a regularidade quanto
aos documentos de habilitagao exigidos no Edital de Dispensa, bem como outras condi¢des inerentes
ao objeto do contrato. Essa documentagdo somente sera exigida da empresa que enviar a melhor
proposta.

Como condigao de participacao, a empresa devera enviar junto dos documentos descritos a declaragao
de que ¢ ME/EPP ou Certidao emitida pela Junta Comercial que comprove tal condi¢do. A empresa
com melhor proposta também devera encaminhar declaracao unificada, conforme anexo presente em
Edital.

A Habilitacao Juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigacdes, € a documentagao a ser apresentada por ele limita-se a comprovacao de existéncia juridica
da pessoa e, quando cabivel, de autorizagdo para o exercicio da atividade a ser contratada. Nesta
contratacio ela sera comprovada mediante:

4.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual.

4.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhados de documentos de eleicao
de seus administradores.

4.3 Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em
exercicio.

4.4 Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizag¢do para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir.

A Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista serd comprovada mediante:

4.5 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

4.6. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou prova de inscri¢ao no cadastro de
contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto desta licitagdo, com seus respectivos prazos de validade em vigor.

4.7. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Receita Federal e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, na forma de lei
especifica;

4.8. Prova de Regularidade para com as Fazendas Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma de lei especifica;
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4.9. Regularidade perante a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas), na
forma de lei especifica;
4.10. Prova de regularidade relativa ao FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF),
demonstrando situac¢ao regular quanto ao cumprimento dos encargos sociais instituidos, na forma de
lei especifica;
4.11. Declaragao para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢ao
Federal, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
que ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.
4.12. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

A Habilitacdo Econémico-financeira sera comprovada mediante:
4.13 Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da contratada, ou
no site do Tribunal de Justica do Estado do domicilio da contratada.

A Habilitacdo Técnica sera comprovada mediante:

4.14. Apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprovem a execucdo satisfatoria de servigos similares ao objeto desta
contratacdo, compativeis em caracteristicas, prazos e quantidades;

4.14.1. Os atestados deverao estar acompanhados dos respectivos contratos ou notas de empenho e
poderao ser validados junto as institui¢des emissoras.

5. CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A empresa contratada devera adotar praticas e fornecer solugdes que promovam a sustentabilidade
ambiental, nos termos do inciso IV do art. 11 da Lein® 14.133/2021, com foco na reducao do consumo
de recursos naturais, descarte responsavel de residuos e uso de meios eletronicos na prestacao dos
servigos, sempre que possivel.

A contratada deverd priorizar o uso de meios eletronicos/digitais para elaboragdo, envio,
armazenamento e assinatura de documentos técnicos evitando a impressao desnecessaria de papéis.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea e, Lei 14133/21)

6.1. O disposto no contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. A Geréncia de Recursos Humanos realizara, quando necessario, a solicitacdo dos servicos
elencados neste Termo de Referéncia.

6.3 A contratada devera efetuar a presta¢dao dos servigos, conforme especificacdes e prazo constantes
neste Termo de Referéncia.

6.4. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea f, Lei 14133/21)
7.1 Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a prestagdo dos servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com o servi¢o e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados
e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
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7.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas
ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administrag¢ao
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea g, Lei 14133/21)
8.1 Condicoes de Pagamento

8.1.1. Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os tributos, encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, custos e demais despesas
previsiveis que possam incidir sobre os produtos, inclusive a margem de lucro.

8.1.2 Os pagamentos serdo efetuados até o 15° (décimo quinto) dia ap6s a liquidacdo da Nota Fiscal,
sendo necessaria a apresentacao de:

a) Nota(s) Fiscal(is) correspondente a(s) Ordem(ns) de Servigo, atestada(s) e liquidada(s);

b) Prova de regularidade junto as Fazendas Federal, Estadual, Municipal, FGTS e CNDT;

8.1.3 Os documentos de cobrancga relacionados acima, deverdao ser enviados nos enderecos
eletrénicos <financeiro@cmitabaiana.se.gov.br> e <contabilidade@cmitabaiana.se.gov.br> , os

quais apos atestados pela autoridade competente e aprovados pelo Fiscal do Contrato serdo
encaminhados ao Setor Financeiro para fins de liquidagao da despesa e inclusdo na lista classificatoria
de credores;

8.1.4 O pagamento das obrigagdes relativas ao presente instrumento deve obedecer e cumprir a
ordem cronologica das datas das respectivas exigéncias, a teor do que dispde o art. 7° §2°, Inciso III,
da Lein®4.320/1964 e art. 141 da Lei n° 14.133/2021.

8.2 Garantias Exigidas
8.2.1. Nao havera a exigéncia da garantia da contratagdo nos termos do art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (Art.6°, Inciso XXIII, alinea h,
Lei 14133/21)

9.1 O fornecedor devera ser selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso I, Resolugdes N° 01, 02 e 03 de 2023; e
Resolugdo N° 10/2024, ambas deste Poder Legislativo.

9.2. O fornecedor que ofertar o menor valor pelos servigos, sera comunicado pela Camara Municipal
de Itabaiana para que envie as documentagdes exigidas nos termos do Edital.

9.3. Em caso de inconformidades aos termos exigidos no Edital, serd convocado o préximo licitante
com melhor proposta, obedecida a ordem de classificagdo.

10. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO (Art.6°, Inciso XXIII, alinea i, Lei
14133/21)

A contratacdo foi estimada em R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil ¢ oitocentos reais), com base no
Plano Anual de Contratac¢des 2025.

Recomenda-se que em caso de alteracao do valor contratado, seja feita alteragdo dos valores vigentes
no Plano Anual de Contratagdes 2025.
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11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art.6°, Inciso XXIII, alinea j, Lei 14133/21)
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos consignados
no or¢gamento da Camara Municipal de Itabaiana/SE.
e Unidade Or¢amentaria: 1001 — Camara Municipal de Itabaiana.
Fonte de Recursos: 15000000 — Recursos nao Vinculados de Impostos.
Projeto/Atividade: 2001/2025 — Manutencao das Atividades da Camara.
Elemento de Despesa: 33903500 — Servigos de Consultoria.
Subelemento da Despesa: 33903504 — Assessoria ou Auditoria Contabil e Financeira Realizada

por Pessoa Juridica.

12. REQUISITOS DA PROPOSTA

12.1. A proposta devera apresentar planilha discriminativa contendo:

a) Nome do representante legal da empresa;

b) Especificacdes detalhadas do objeto, quantidade e prazo de entrega;

¢) Valor unitério e total da proposta, em moeda nacional,

d) Prazo de validade da proposta;

e) CNPJ, telefone, enderego e e-mail;

f) Assinatura do representante responsavel.

12.2. A empresa devera apresentar ainda que nos precos estdo inclusos todos os custos, tributos e
despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto;

12.3. A apresentagdo da proposta implica na obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela
contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

13. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS N° 13.709/2018

13.1 A contratada devera observar a disposicao da Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD (Lei N°
13.709/2018), comprometendo-se a manter sigilo de todas as informagdes, em especial, os dados
pessoais e os dados sensiveis repassados em decorréncia da execugdo do contrato.

13.2 A contratada devera ter ciéncia da existéncia da LGPD e, se comprometer a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢ao dos dados pessoais sob sua
responsabilidade.

Itabaiana/SE, 23 de julho de 2025
(‘:lUUJ.LLi\J ‘13;‘(& < i\\"\,.-__,‘ A 3\4'1_{;3/‘

Gresiele Alves Santana Santos
Gerente de Recursos Humanos

Pagina 14 de 26





